


5. Funcţiile de bază ale Biroului
în  vederea realizării misiunii sale, Biroul are următoarele funcţii de bază:
1) stabilirea direcţiilor prioritare de activitate în domeniul diasporei, migraţiei şi 

dezvoltării, elaborarea şi promovarea docunţentelor de politici publice şi actelor normative în 
domeniu;

2) acordarea asistenţei necesare Prim-ministrului şi secretarului general al Guvernului 
pe subiecte ce ţin de domeniul diasporei, mifţraţiei şi dezvoltării;

3) iniţierea şi participarea la diferite parteneriate de cooperare şi colaborare, care au ca 
obiectiv fortificarea dialogului eficient şi continuu între diasporă-ţară/ţară-diasporă;

4) coordonarea acţiunilor întreprinsei de autorităţi publice îndreptate spre promovarea 
şi dezvoltarea relaţiilor cu diaspora în scopul participării active la dezvoltarea economică, 
socială şi culturală a ţării.

6. Atribuţiile Biroului:

1) privind stabilirea direcţiilor prioritare de activitate în domeniul diasporei, 
migraţiei şi dezvoltării, elaborării şi promovării documentelor de politici publice şi actele 
normative în domeniul respectiv:

a) formulează obiective de dezvoltare strategică în domeniul diasporei, migraţiei şi 
dezvoltării, iniţiază, organizează şi susţine acţiunile necesare pentru realizarea acestora;

b) elaborează şi/sau contribuie la avizarea documentelor de politici publice, actelor 
normative, tratatelor şi altor documente internaţionale din domeniul de competenţă şi asigură 
transparenţa în cadrul consultărilor publice cu diaspora;

c) elaborează şi coordonează progiramele de reintegrare a cetăţenilor Republicii 
Moldova reîntorşi de peste hotare;

d) monitorizează şi evaluează implementarea politicilor publice ale statului în 
domeniul diasporei, migraţiei şi dezvoltării.

2) privind acordarea asistenţei necesare Prim-ministrului şi Secretarului general al 
Guvernului pe subiecte ce ţin de domeniul diasporei, migraţiei şi dezvoltării:

e) asigură comunicarea eficientă a Autorităţilor administraţiei publice centrale în 
domeniul diasporei, migraţiei şi dezvoltării;

f) asigură convocarea şedinţelor de lucru pe domeniul de competente şi pregăteşte 
materialele necesare pentru desfăşurarea şedinţelor respective, la care participă Prim- 
ministrul, Secretarul general al Guvernului, alţi demnitari de stat, reprezentanţi ai societăţii 
civile, mediului privat şi academic;

g) elaborează Note informative adresate Prim-ministrului şi Secretarului general al 
Guvernului referitor la subiecte ce ţin de diasporă;

h) elaborează proiecte de dispoziţii* scrisori, ete, din numele Prim-ministrului şi 
Secretarului general al Guvernului referitor la subiecte ce ţin de diasporă, migraţie şi 
dezvoltare;

i) exercită alte funcţii care decurg din prerogativele funcţionale prevăzute de 
prezentul Regulament.

3) privind iniţierea şi participarea la diferite parteneriate de cooperare şi colaborare, 
care au ca obiectiv fortificarea dialogului eficient şi continuu între diasporă-ţară/ţară- 
diasporă:

j)  stabileşte raporturi de parteneriat şi colaborare cu structurile specializate ale 
organizaţiilor internaţionale şi autorităţile publice centrale şi locale similare din ţările străine, 
în scopul asigurării drepturilor şi libertăţilor fundamentale ale diasporei pe principiul 
reciprocităţii şi normelor internaţionale;



k) asigură informarea veridică şi operativă a diasporei cu privire la politicile publice, 
cadrul normativ, tratatele internaţionale la Ciire Republica Moldova este parte, în domeniul de 
competenţă, precum şi din alte domenii relevante (economic, social, etc.) prin intermediul 
platformelor de comunicare;

l) organizează anual Zilele Diasporei la nivel naţional şi local, participă la diverse 
evenimente prin proiecte finanţate din bugetial de stat şi din alte surse legale;

m) implementează programe de fortificare a legăturii între membrii cu înaltă calificare, 
acordă suport informaţional şi metodologic în vederea creării reţelelor profesionale şi de 
excelente pe domenii prioritare pentru ţară;

n) oferă suport logistic, susţine şi promovează activităţile de caritate desfăşurate de 
diaspora în ţară şi peste hotare;

o) implementează programe pentru copii şi tineri originari din Republica Moldova, 
susţine Centrele educaţionale din străinătate;

p) organizează şi desfăşoară activităţi de promovare a Republicii Moldova în ţările de 
reşedinţă ale diasporei în diverse domenii: economic, social, cultural- artistic, inovativ ş.a..

4) privind coordonarea acţiunilor întreprinse de autorităţile publice îndreptate spre 
promovarea şi dezvoltarea relaţiilor cu diaspora în scopul participării active la dezvoltarea 
economică, socială şi culturală a ţării:

q) asigură funcţionalitatea cadrului instituţional la nivel naţional şi local prin 
gestionarea mecanismului de implementare a abordării integrate în domeniul diasporei, 
migrapei şi dezvoltării;

r) coordonează activitatea persoanelor responsabile pentru politicile în domeniul 
diasporei, migratiei şi dezvoltării desemnate de autorităţile publice centrale şi locale, dezvoltă 
programe de atragere a investiţiilor din partea diasporei în economia naţională şi locală, 
contribuind ia realizarea obiectivelor economice ale ţării;

s) sprijină înfiinţarea şi dezvoltarea instituţiilor mass-media,, centrelor educaţionale şi 
culturale, bibliotecilor din străinătate a diasporei moldoveneşti prin proiecte finanţate din 
bugetul de stat şi din alte surse legale;

t) susţine şi asigură protejarea, menţinerea şi revitalizarea identităţii nationale, 
culturale, lingvistice, religioase şi păstrarea tradiţiilor şi obiceiurilor nationale în rândul 
comunităţilor moldoveneşti stabilite peste hotare în baza unor programe nationale destinate 
diasporei;

u) colaborează cu misiunile diplomatice, asociaţiile reprezentative ale diasporei, 
structurile specializate ale organizaţiilor internaţionale şi autorităţile publice centrale şi locale 
din alte ţări, pentru a iniţia şi/sau participa împreună cu diaspora la diferite parteneriate.

v) elaborează şi participă la elaborarea studiilor, ghidurilor, programelor, cercetărilor, 
rapoartelor, analizelor, sondajelor, interviurilor din domeniu de competenţă.

Capitolul III. Drepturile şi responsabilităţile Biroului

7. Drepturile Biroului:

1) să iniţieze şi să prezinte Guvernului proiectele documentelor de politici publice şi
acte normative în domeniul diasporei, migratiei şi dezvoltării;

2) să solicite, în  modul stabilit de lege, de la alte autorităţi publice şi organizaţii 
specializate rapoarte, date statistice, informaţii, documente şi alte materiale pentru exercitarea 
atribuţiilor;

3) să participe la activitatea unor comisii, consilii, grupuri de experţi, grupuri de lucru 
şi alte organe consultative care contribuie lamdeplinirea atribuţiilor BRD;

2) să propună perfectarea documentelor de politici ale autorităţilor publice centrale în 
domeniul diasporei, migratiei şi dezvoltării;
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3) să coopereze cu structurile siimilare din alte ţări în scopul schimbului de 
experienţă, negocierii şi încheierii acordurilor şi protocoalelor de colaborare în domeniul 
diasporei, migraţiei şi dezvoltării;

4) să organizeze şedinţe de lucra cu participarea reprezentanţilor autorităţilor 
publice, societăţii civile, mediului privat ş | academic pe problemele ce ţin de domeniul de 
competenţă;

5) să utilizeze bazele de date oficiale, informaţii statistice, financiare, fiscale, 
economice, juridice, etc., în conformitate eu legislaţia în vigoare;

6) să exercite şi alte drepturi în vedlerea realizării sarcinilor şi funcţiilor prevăzute de 
prezentul Regulament.

2. Responsabilităţile Biroului:
1) să exercite funcţiile în conformitate cu legislaţia;
2) să asigure îndeplinirea acţiunilor; prevăzute în  planurile de activitate, documentele 

de politici, actele normative ş.a.;
3) să prezinte rapoarte semestriale; şi anuale cu privire la realizarea planurilor de

activitate;
4) să răspundă la petiţiile, demerssurile şi plângerile înregistrate, inclusiv la cele 

parvenite prin poşta electronică;
5) să utilizeze platforme de comimicare şi consultare a diasporei cu privire la 

politicile publice, cadrul normativ, tratatele internaţionale la care Republica Moldova este 
parte;

6) să atragă experţi calificaţi din diasporă, consultanţi naţionali şi internaţionali 
pentru realizarea proiectelor naţionale şi internaţionale în domeniu;

7) să colaboreze cu mass-media atât din Republica Moldova, cât şi de peste hotare;
8) să îndeplinească alte responsabilităţi şi să asigure transparenţa activităţii.

IV. O rganizarea activităţii Biroului
9. Conducerea Biroului
Conducerea Biroului este asigurată de şeful Biroului, care este numit în şi eliberat din 

funcţie prin ordinul secretarului general al Guvernului.
Şeful Biroului este responsabil de organizarea activităţii acestuia, exercitând 

următoarele atribuţii:
1) consiliază Prim-ministrul şi Secretarul general al Guvernului în domeniul diasporei, 

migraţiei şi dezvoltării;
2) participă la şedinţele Guvernului la examinarea subiectelor care ţin de domeniului 

de activitate a biroului;
3) exercită coordonarea procesului de planificare şi organizare a activităţii Biroului;
4) stabileşte sarcinile şi atribuţiile de serviciu ale şefului adjunct, colaboratorilor 

Biroului, evaluează perfonnaţele profesionale ale acestora;
5) stabileşte anual riscurile de activitate a biroului, monitorizează graficul de muncă a 

colaboratorilor biroului;
6) înaintează propuneri secretarului general al Guvernului privind stimularea sau, 

după caz, în limita competenţei, aplicarea sancţiunilor disciplinare colaboratorilor Biroului;
7) asigură elaborarea şi realizarea planurilor anuale de activitate ale Biroului şi a 

fişelor de post ale colaboratorilor acestuia;
8) asigură organizarea şedinţelor şi lucrărilor de secretariat a Comitetului 

Interministerial în domeniul Diasporă, migrafie şi dezvoltare;
9) reprezintă Biroul, în limitele împuternicirilor sale, în relaţiile cu autorităţile publice, 

persoanele juridice şi fizice, cu reprezentanţii altor state şi organizaţii internaţionale;



10) menţine relaţii de colaborare cu misiunile diplomatice ale Republicii Moldova 
peste hotare şi cu reprezentanţele organizaţiilor internaţionale acreditate în Republica 
Moldova;

11) exercită şi alte competenţe legale sau care decurg din realizarea obiectivelor 
Biroului.

în lipsa şefului Biroului, atribuţiile sunt exercitate de către şeful adjunct, iar în lipsa 
acestuia de către un consultant principal desemnat

Şeful adjunct se subordonează nemijlocit şefului Biroului şi organizează activitatea în 
cadrul Biroului, în limitele împuternicirilor atribuite.

Şeful adjunct în limitele împutemicirilor atribuite, poartă răspundere pentru deciziile 
luate şi pentru acti vitatea Biroului.

10, S tructura organizatorică interioară
în conformitate cu Statul de personal al Cancelariei de Stat efectivul Biroului este 

constituit din 7 unităţi şi este organizat după, următoarea structură:

Şef al Biroului - 1  unitate;
Şef adjunct - 1  unitate;
Consultant principal -  5 unităţi.
Colaboratorii Biroului îşi desfăşoară activitatea în conformitate cu fişele de post, 

aprobate de către secretarul general al Guvernului.

11. Corespondenţa
Lucrările de secretariat din cadrul Biroului se ţin în conformitate cu Regulamentul 

privind organizarea şi funcţionarea Cancelariei de Stat şi Instrucţiunea privind ţinerea 
lucrărilor de secretariat din cadrul Cancelariei de Stat.

Lucrările de secretariat se ţin în conformitate cu legislaţia în vigoare, inclusiv prin 
utilizarea sistemului automatizat informaţional „e-Managemenf

Biroul dispune de însemne de identificare publică (prezentate în anexa nr.l şi 2), 
pagină web oficială şi pagini de profil pe reţelele de socializare.

Corespondenţa Biroului este distribuită/semnată de şeful Biroului, în absenţa acestuia 
de către şeful adjunct al Biroului pentru îndeplinirea atribuţiilor.

Şeful Biroului poate semna şi înainta către autorităţile publice centrale şi locale 
solicitări/scrisori de răspuns privind prezentarea informaţiilor aferente domeniului diasporă, 
migraţie şi dezvoltare, în  baza documentelor strategice monitorizate de către Birou (HG nr. 
200/2016 privind aprobarea Strategiei Naţionale „Diaspora 2025”, precum şi HG nr. 
725/2017 privind aprobarea Mecanismului de coordonare a politicii de stat în domeniul 
diasporei, migraţiei şi dezvoltării).

Şeful Biroului poate semna scrisori de răspuns la solicitări din diasporă, diplome de 
participare la evenimentele organizate de căiţe Birou.

12. Relaţiile de colaborare:
Biroul îşi desfăşoară activitatea îtit colaborare cu subdiviziunile structurale ale 

Cancelariei de Stat, cu autoritătile/instituţiile publice şi structurile organizaţionale din sfera 
lor de competenţă, precum şi partenerii de dezvoltare şi organizaţiile internaţionale.



Elaborat:

Numele,
prenumele

Funcţia Data Semnătura

Zubco Nadejda Şef al Biroului
r t - O J . J î ,

Coordonat:

Numele, prenumele Funcţia Data Semnătura
Beşliu Tatiana Şef al Direcţiei planificare 

strategică! şi priorităţi /
Medveţcaia Aliona Şef al M recţiei contencios şi 

asistenţă juridică
Ganenco Luminiţa Şef al Direcţiei resurse umane

fy .O U S



;i

Anexa nr. 1
la Regulamnetul privind organizarea 

şi funcţionarea Biroului relaţii cu
diaspora

I. însemn (ie identificare publică

Biroul Relaţii cu Diaspora

II. însemn de identificare publică

R
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111. însemn de identitate publică

DIASPORA ACASĂ REUŞEŞTE

IV. însemn de identitate publică

D IA SPO R A
ENGAGEMENT
H U B
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Anexa nr. 2
la Reguîamnetul privind organizarea 

şi funcţionarea Biroului relaţii cu
diaspora

Blancbeta Cancelariei de Stait cu însemnele Biroului în limba română

CANCELARIA DE STAT A REPUBLICII MOLDOVA
BIROUL RELAŢII CU DIASPORA

N r.___________  Chişinău
55

55____ __

Şeful Biroului relaţii cu diaspora

Ex.:
T el: 022 
E-mail:

Telefon/Fax: + 373-22

B«Fö«t KgSpSPcl

Casa Guvernului, et.5, bir.566 
M D-2033, Chişinău, 
Republica Moldova

250 350



Blanch eta Cancelariei de Stat cu însemnele Biroului în limba engleză

CANCELARIA DE STAT A 
REPUBLICII MOLDOVA

BIROUL RELAŢII CU 
DIASPORA

STATE CHANCELLERY OF 
THE REPUBLIC OF MOLDOVA

DIASPORA RELATIONS 
BUREAU

Nr. Chişinău
_

Head of the Diaspora Relations Bureau

Ex.:
T el: 022 
E-mail:

Casa Guvernului, bir. 566 
Chişinău, MD-2033 
Republica Moldova 
Tel/Fax: +373 22 250 350

Olreai & f£fg£y£& £j»fe

Government House, of. 566 
Chisinau, MD-2033 
Republic o f Moldova 
Tel/fax: +373 22 250 350


	Regulament_BRD_prima
	Regulament_BRD_2023

